
Bewerbungen (Information nach Artikel 13 DS-GVO)  
  

Name und Anschrift des Verantwortlichen:  

Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau  

Stiftsstraße 9  

55116 Mainz  

Deutschland  

Tel.:       06131-16-0  

E-Mail:   poststelle(at)mwvlw.rlp.de 

Website: www.mwvlw.rlp.de  

  

Kontaktdaten des behördlichen Datenschutzbeauftragten:  

Telefon: +49 (0) 6131 16-2756 

E-Mail:   datenschutzbeauftragter(at)mwvlw.rlp.de  

  

Zweck und Rechtsgrundlage der Verarbeitung personenbezogener Daten:  

Sie haben uns Ihre Daten im Rahmen der Stellenausschreibung / des Bewerbungsver-

fahrens zur Verfügung gestellt. Die Daten werden nur im Rahmen des Bewerbungsver-

fahrens zur Stellenbesetzung aufgrund von Art. 6 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b DS-GVO, 

Art. 88 Abs. 1 DS-GVO, § 20 Landesdatenschutzgesetz gespeichert und verwendet.  

  

Dauer der Speicherung:  

Um das Stellenbesetzungsverfahren ordnungsgemäß durchzuführen, werden die von 

Ihnen gemachten Angaben in Papierform und / oder elektronisch gespeichert. Nach Ab-

schluss des Verfahrens werden Ihre Daten regelmäßig noch sechs Monate aufbewahrt. 

Nach Ablauf dieser Frist werden die Unterlagen vernichtet oder Ihnen zurückübersandt 

bzw. Ihre Daten gelöscht, sofern aufgrund eines evtl. anhängenden Klageverfahrens 

keine längere Aufbewahrungsfrist notwendig ist.  

  

Ihre Rechte als betroffene Person:  

Nach Maßgabe von Art. 15 DS-GVO haben Sie das Recht, Auskunft über die zu Ihrer 

Person gespeicherten Daten einschließlich eventueller Empfänger und der geplanten 

Speicherdauer zu erhalten. Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet wer-

den, steht Ihnen gemäß Art. 16 DS-GVO ein Recht auf Berichtigung zu. Liegen die ge-

setzlichen Voraussetzungen vor, so können Sie die Löschung oder Einschränkung der 

Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einlegen (Art. 17, 18 

und 21 DS-GVO). Weiterhin steht Ihnen ein Beschwerderecht beim Landesbeauftragten 

für den Datenschutz und die Informationsfreiheit Rheinland-Pfalz zu (Art. 77 DS-GVO).  

  

Empfänger der personenbezogenen Daten:   

Ihre Bewerbungsunterlagen werden der betroffenen Organisationseinheit, der Personal-

vertretung der Dienststelle, der Gleichstellungsbeauftragten und ggf. der Vertrauensper-

son der Schwerbehinderten zur Verfügung gestellt.   

  

Vorgaben zur Datenbereitstellung:  

Die Bereitstellung Ihrer Bewerberdaten erfolgt freiwillig; gleichwohl ist sie für die Durch-

führung des Stellenbesetzungsverfahrens erforderlich, d. h. ohne vollständige Angabe 

ist keine Teilnahme am Auswahlverfahren möglich.  


