Mitarbeiter/in (m/w/d) im Bereich Existenzgrindungen, Startup @ Rheinl I]_:E]

Office, Kreativwirtschaft, Technologietransfer in der Abt. 4
MINISTERIUM FUR

»industrie, Innovation* WIRTSCHAFT, VERKEHR,
LANDWIRTSCHAFT
UND WEINBAU

im Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau

Im Referat 8402 kénnen Sie sich auf eine Vielzahl spannender Themen und
Herausforderungen freuen. Dabei steht die Forderung von Innovation und 49
Unternehmertum im Mittelpunkt — sei es durch Beratungs- und Forder-
programme fur Existenzgrindungen und Startups, die Weiterent-
wicklung der Kultur- und Kreativwirtschaft oder den Technologie-
transfer von der Hochschule in die Praxis.

Mainz

Vollzeit

Unbefristet

bis A 12 LBesO/E 11 TV-L
Bewerbungsfrist: 15.02.2026
Wollen Sie dabei sein? Arbeitsbeginn: zum nachstmoglichen
Ihr wesentliches Aufgabengebiet bei uns: Zeitpunkt

Abschluss: Bachelor o. Diplom (FH
0. Verwaltungslehrgang I

&:  Kennziffer: 35/2025

¢ Umsetzung, Planung, Implementierung und Evaluierung von
mehreren Férdermalinahmen und -programmen zur Unterstlitzung
von Existenzgriindern und Startups,

¢ Vorbereitung und Erstellung von Projektbewilligungen, Priifung von
Projektantragen. Mittelabrufen, Verwendungs- und Zwischennachweisen,

e Bewirtschaftung referatseigener Haushaltsmittel,

e Koordination und enge Zusammenarbeit mit dem Startup Okosystem RLP und anderen Ministerien,
Institutionen, Wirtschaftsverbdnden und Investoren, um ein starkes Netzwerk zur Unterstitzung von
Grindern und Startups zu pflegen und weiter auszubauen,

e Vorbereitung und Unterstlitzung bei der Beantwortung von parlamentarischen Anfragen sowie bei
hausinternen Anforderungen und Terminvorbereitungen fir die Hausspitze,

e Vorbereitung der Bund-Lander-Arbeitsgruppe ,Startups®,

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Sitzungen, Workshops und Veranstaltungen,

e Betreuuna der Internetauftritte des Referats.

Sie bringen mit: Freuen Sie sich auf:
¢ mindestens mit der Note ,befriedigend” abgeschlossenes

Hochschulstudium (Bachelor oder Diplom (FH)), bevorzugt
aus dem Bereich der Betriebs-/ Wirtschaftswissenschaften
oder

o mindestens mit der Note ,befriedigend” abgeschlossene
Laufbahnprufung fir das 3. Einstiegsamt der Fachrichtung
Verwaltung und Finanzen oder vergleichbare Abschliisse
(Diplom-Verwaltungswirt, Bachelor of Arts in den Bereichen Beruf und Familie
Allgemeine Verwaltung, 6ffentliche Verwaltung oder betriebliche Altersvorsorge
offentliches Recht) oder betriebliches Gesundheitsmanagement

e mindestens mit der Note ,befriedigend“ abgeschlossener (u. a. EAP Assist und EGYM Wellpass)

30 Tage Urlaub

Flexible Arbeitszeiten

Mobiles Arbeiten (bis zu 60 %)
Weiterbildungsmaoglichkeiten

Jobticket, gute OPNV-Anbindung
Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von

AN NI NN YN

ANERN

Verwaltungslehrgang Il (Verwaltungsfachwirt/-in). v’ ein digitales Arbeitsumfeld
v' Teamevents
Vorteilhaft sind: v’ Tatigkeit zum Zwecke des Gemeinwohls —
e Grundverstandnis fiir die Abwicklung von Férderprojekten, ein gutes Gefuhl
e Gute Englischkenntnisse, v' eine zentrale Lage im Herzen der

o Kenntnisse im Verwaltungs-, Zuwendungs- u. Haushaltsrecht, ~ Landeshauptstadt Mainz
o Fahigkeit, komplexe Sachverhalte zu beurteilen und die

Bereitschatft, sich in unterschiedliche Themenstellungen

einzuarbeiten.
e Social Media-Affinitat.



Das klingt ganz nach lhnen? Sie haben noch Fragen?
Dann wollen wir Sie kennenlernen! Melden Sie sich gerne bei uns:

Einzureichende Unterlagen: Organisatorischer Ansprechpartner:

Sascha Wagner (Tel. 06131 16-5294)
e Anschreiben,

e Lebenslauf, Fachliche Ansprechpartnerin:
e Arbeitszeugnisse / Beurteilungen, Daniela Liersch (Tel. 06131 16-5681 oder E-Mail:
e Nachweise der geforderten Qualifikation, startupoffice@mwviw.rip.de)

¢ Nachweis fur die Bertcksichtigung einer
Schwerbehinderung / Gleichstellung im
Auswahlverfahren.

Mehr tber uns unter mwvliw.rlp.de

Bewerbungsfrist bis einschlief3lich 15.02.2026

Per E-Mail als PDF Dokument an: bewerbung@mwvlw.rlp.de

Mit flexiblen Zeiten.
Mit grof3en Chancen.
Mit offenen Armen.

mwviwrlp

: mwvIiw-rlp
Bewirb i

dich jetzt! ‘
mwviw.rlp.de/
karriere

Jobs so vielfaltig ‘ ~
wie das Land. ¢ TS

@ l RheinlandPfalz

:.\

Das Land Rheinland-Pfalz beschéftigt viele Menschen in sehr unterschiedlichen Tatigkeitsfeldern und mit ganz unterschiedlichen
Qualifikationen. Wir férdern aktiv die Gleichbehandlung aller Menschen und wiinschen uns ausdriicklich Bewerbungen aus allen
Altersgruppen, unabhangig von der ethnischen Herkunft, dem Geschlecht, der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung
oder der sexuellen Identitdt. Im Rahmen des Landesgleichstellungsgesetzes streben wir eine weitere Erhéhung des
Frauenanteils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen besonders interessiert. Bei entsprechender Eignung werden
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen bevorzugt berticksichtigt. Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch
Familienarbeit oder ehrenamtliche Tatigkeiten erworben wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation im Rahmen des
§ 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungsgesetzes bertcksichtigt.

Die Datenschutzerklarung zur Informationspflicht nach Artikel 13 und 14 DSGVO finden Sie im Internetauftritt des
Ministeriums: mwvlw.rlp.de/de/ministerium/jobs-und-karriere/. Auf Wunsch Ubersenden wir diese Information auch in Papierform.

RheinlandDfalz

MINISTERIUM FUR
WIRTSCHAFT, VERKEHR,
LANDWIRTSCHAFT
UND WEINBAU



https://mwvlw.rlp.de/de/ministerium/jobs-und-karriere/
mailto:bewerbung@mwvlw.rlp.de
mailto:startupoffice@mwvlw.rlp.de
http://www.mwvlw.rlp.de/

