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Transformation in der Industrie 
 

 

Die rheinland-pfälzische Industrie muss sich aufgrund ihrer Struktur in besonderer Weise mit 

der digitalen Transformation auseinandersetzen. Die Landesvereinigung Unternehmerverbän-

de Rheinland-Pfalz, die Gewerkschaften, Kammern, die Bundesagentur für Arbeit und die 

Landesregierung stimmen überein, dass der Strukturwandel nur gemeinsam bewältigt werden 

kann. 

 

Zur Unterstützung des Transformationsprozesses wurde der sogenannte Transformationsrat 

eingerichtet. Ziel des Transformationsrats ist es, die Beschäftigten und die Unternehmen in 

Rheinland-Pfalz  zu Gewinnern der Transformation zu machen. 

 

Im ersten Maßnahmenpaket des Transformationsrats zur Gestaltung und Begleitung des 

Strukturwandels wird in der Präambel beschrieben, was unter der Transformation zu verste-

hen ist. 

 

In der Learning-App „Transformation in der Industrie“ wird aus der Präambel zitiert. Deine 

Aufgabe ist es, die Schlüsselbegriffe im Zusammenhang mit der Transformation im Lücken-

text zu ergänzen. 

 

Gehe über den folgenden Link bzw. QR-Code zu der Learning-App „Transformation in der 

Industrie“ und bearbeite sie: 

 

 

https://learningapps.org/watch?v=ps8ehp8g522 

 

 

 
 

 

Hinweis: 

Du kannst den Text der Präambel durch einen Screenshot speichern. 

https://learningapps.org/watch?v=ps8ehp8g522

